Format lesvoorbereidingsformulier voltijd
_________________________________________________________________________________

Format Lesvoorbereidingsformulier Voltijd
Algemene gegevens:
	Student: 


	Stageschool:

	Schoolvak(ken):


	Groep(en):

	Datum:

Studiejaar:

Start- en eindtijd onderwijsactiviteit: 

	Mentor:
Basisschoolcoach:
Opleidingscoach:



	Onderwerp les of activiteit:




Reflectie vooraf:
	De beginsituatie van de leerlingen / de groep:

- Wat moet ik over de leerlingen weten? Wat weten en kunnen de leerlingen al? Met welke verschillen dien ik rekening te houden? 



	Leerdoelen die de leerlingen verwerven:
- Wat moeten de leerlingen weten / kunnen / vinden / laten zien aan het einde van de les? Hoe controleer je dat? Gebruik hiervoor dus concrete werkwoorden die waar te nemen zijn. Benoem ook de leerdoelen zoals je ze deelt met de leerlingen.  
Inhoud:

Handelen:

Didactiek:



	Eigen beginsituatie / persoonlijke leerdoelen:
- Welke doelen wil ik zelf bereiken tijdens deze onderwijsactiviteit? Aan welke (onderdelen van)  doelen van je lo-ap werk je? Wat neem je mee uit de feedback van vorige activiteiten.



De didactische route van de lesactiviteit (1):

	De didactische route van de lesactiviteit – welke haltes kies je voor inleiding, kern en afsluiting van de les?
Noteer de halte met enkele belangrijke steekwoorden waarbij je de activiteiten van de leerlingen benoemt. Op de volgende pagina werk je ze nader uit.  

Kies uit: opnemen – bewerken – openen – delen – ervaren – doen – maken – verwerken –evalueren/reflecteren – integreren en licht toe in steekwoorden.



	Tijdstip
Haltes
	Inhoud van het onderwijs

Leerstof
	Persoon van het kind

Leerling
	Werkelijkheid van het kind

Leef- en belevingswereld

	
	opnemen

be-                                              
	openen
delen

werken                                           ver-
                                                       ma-
                                                     doen
	ervaren

werken
ken

doen


	
	                                                integreren / reflecteren /evalueren                              

	
	
	
	


De inhoudelijke uitwerking van de onderwijsactiviteit – de inrichting van de leeromgeving (2):

	Werk de onderwijsactiviteit nu verder uit. Hanteer de door jou gekozen haltes uit de didactische route in de uitwerking hieronder als ‘kopjes’ voor de verschillende fasen van de onderwijsactiviteit. 
Neem in de uitwerking de volgende aspecten mee:

· De verantwoording van het onderwerp van de onderwijsactiviteit – waarom moeten de leerlingen dit eigenlijk leren?
· De leerstof – wat is de inhoud van de lesactiviteit? – uit welke methode? (inhoudscomponent)
· De spel- en of leeractiviteiten – welk activiteiten laat ik de leerlingen achtereenvolgens uitvoeren?(handelingscomponent)
· De werkvormen – in welke vorm giet ik elke activiteit?(didactische component)
· De groeperingsvormen – op welke manier(en) groepeer ik de leerlingen?(didactische component)
· De leer- en hulpmiddelen – met welke leer- en hulpmiddelen en voorzieningen richt ik de leeromgeving in? (didactische component)
· Klassenmanagement – hoe bewaak ik de effectieve leertijd? Hoe regel ik wat er gebeurt tijdens de onderwijsactiviteit?

· Differentiatie – hoe speel ik in op verschillen tussen de leerlingen?    




	Uitwerking per halte:




Evaluatie en reflectie:

1. Evaluatie: 

	1. Was dit een geslaagde / minder geslaagde onderwijsactiviteit?
Beschrijf hier waardoor je dit weet.



	2. Zijn de doelen voor de leerlingen bereikt?
Beschrijf naast het resultaat ook hoe je dit hebt vastgesteld.



	3. Heb jij je eigen leerdoelen bereikt?
Beschrijf naast het resultaat ook hoe je dit hebt vastgesteld.



	4. Essentie van het feedbackgesprek met de observant.
Noteer hieronder je concrete feedbackvraag en de essentie van de ontvangen feedback. Laat zien dat je de verkregen feedback begrepen hebt.



	5. Leerdoelen
Formuleer hier je verbeterpunten en geef aan wat je concreet met de feedback gaat doen.



Ga nu verder met een reflectie indien je evaluatie en/of feedback daar aanleiding toe geven.  
2. Reflectie:

	Stap 1 Beschrijving
Beschrijven van handeling of ervaring vanuit ‘helikopterview’


	Zoom in op een handeling of ervaring waarover je wel of niet tevreden bent. Noteer hier wat er concreet gebeurde. Wat deed jij / deed de ander / deden de leerlingen? 



	Stap 2 Terugblik
Wat is er gebeurd? (vanuit beleving)


	Noteer hier wat dit met jou en / of met de ander / de leerlingen deed. 

· Wat voelde ik, wat dacht ik, wat wilde ik?

· Wat voelde, dacht of wilde de ander? 

· Wat voelden, dachten, wilden de leerlingen?



	Stap 3 Bewustwording
Wat vond ik daarin belangrijk? Wat heeft dit met mij te maken?


	Formuleer kernachtig jouw (leerkracht)gedrag. Wat deed ik waardoor het wel / niet goed ging?



	Stap 4 Voornemens – leerwensen / leerdoelen
Wil of moet ik dingen anders doen of gaan zien, en hoe doe ik dat dan concreet?

Wat zegt de theorie* hierover?

	Welke alternatieven zie ik? Hoe zou ik het anders kunnen aanpakken? 
Leerdoelen: formuleer hier concrete verbeterpunten en -acties voor de volgende keer.


	Stap 5 Uitproberen / handelen
Wat wil ik bereiken?

Waar wil ik op letten?
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